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PROGRAMMA DEL CORSO ASPP/RSPP - modulo A (28 ore) 

 

BAVENO, 16, 18, 23 e 25 Ottobre 2013 
                                            

Data Ore Orario  Contenuti  

16 ottobre 

2 9.00-11.00 

Presentazione del corso.  
Testo Unico: la filosofia del D.Lgs. 81/2008 in riferimento 
all’organizzazione di un Sistema di Prevenzione aziendale, alle 
procedure di lavoro, al rapporto uomo–macchina e uomo- 
ambiente/sostanze pericolose, alle misure generali di tutela della 
salute dei lavoratori e alla valutazione dei rischi. 

2 11.00-13.00 Il sistema legislativo: esame delle normative di riferimento. 

2 13.30-15.30 I soggetti del sistema di Prevenzione aziendale seco ndo il 
D.Lgs. 81/2008: i compiti, gli obblighi, le responsabilità civili e penali. 

2 15.30-17.30 

Il sistema Pubblico della prevenzione: Vigilanza e controllo; il 
sistema delle prescrizioni e delle sanzioni; le omologazioni, le 
verifiche periodiche; l’informazione, assistenza e consulenza; 
organismi paritetici e accordi di categoria. 

18 ottobre  

2 9.00-11.00 Criteri e strumenti per l’individuazio ne dei rischi.  

2 11.00-13.00 Documento di valutazione dei rischi. 

2 13.30-15.30 La classificazione dei rischi in rela zione alla normativa.  

2 15.30-17.30 Rischio incendio ed esplosione: Il quadro legislativo antincendio e 
C.P.I.; gestione delle emergenze elementari. 

23 ottobre 

4 9.00-13.00 

La valutazione di alcuni rischi specifici in relazi one alla relativa 
normativa di salute e sicurezza: 
-principali malattie professionali; 
-rischio cancerogeni e mutageni; 
-rischio chimico; 
-rischio biologico; 
tenuta dei registri di esposizione dei lavoratori alle diverse tipologie di 
rischio che li richiedono. 

4 13.30-17.30 

La valutazione di alcuni rischi  specifici in relazione alla  relativa 
normativa di igiene del lavoro: 
-rischio rumore; 
-rischio vibrazione; 
-rischio videoterminali; 
-rischio movimentazione manuale dei carichi; 
-rischio da radiazioni ionizzanti e non ionizzanti; 
-rischio da campi elettromagnetici; 
-il microclima; 
-l’illuminazione. 

25 ottobre 4 
 

9.00-13.00  
 

Le ricadute applicative e  organizzative della valutazione del 
rischio: 
il piano delle misure di prevenzione; il piano e la gestione del pronto 
soccorso; la sorveglianza sanitaria; i DPI: criteri di scelta e di utilizzo; 
la gestione degli appalti; l’informazione, la formazione e 
l’addestramento dei lavoratori. 

 1 13.00-14.00  Esame e test finale 

 


