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ISI INAIL 2011

CONTRIBUTI A FONDO PERDUTO PER LA 

SICUREZZA SUL LAVORO 
in attuazione dell'art. 11, comma 5, D.Lgs. 81/2008 e s.m.i

Lunedì 30 gennaio 2012



� Budget 2011-2013: 750 milioni di euro 750 milioni di euro 750 milioni di euro 750 milioni di euro 
� Risorse bandobandobandobando 2011201120112011 paripariparipari aaaa €€€€ 205205205205 milionimilionimilionimilioni,

ripartite tra le varie Regioni in proporzione al
numero di addetti e andamento infortunistico
di ciascun territoriodi ciascun territorio
� PiemontePiemontePiemontePiemonte €€€€ 13131313....386386386386....819819819819
� Lombardia € 35.839.347



� MIGLIORAMENTO DEI LIVELLI MIGLIORAMENTO DEI LIVELLI MIGLIORAMENTO DEI LIVELLI MIGLIORAMENTO DEI LIVELLI DIDIDIDI
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVOROSALUTE E SICUREZZA SUL LAVOROSALUTE E SICUREZZA SUL LAVOROSALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

� NO AMBIENTENO AMBIENTENO AMBIENTENO AMBIENTE� NO AMBIENTENO AMBIENTENO AMBIENTENO AMBIENTE
� NONONONO SICUREZZASICUREZZASICUREZZASICUREZZA ESTERNAESTERNAESTERNAESTERNA
� NONONONO INNOVAZIONEINNOVAZIONEINNOVAZIONEINNOVAZIONE TECNOLOGICATECNOLOGICATECNOLOGICATECNOLOGICA
� RISCONTRO/COERENZARISCONTRO/COERENZARISCONTRO/COERENZARISCONTRO/COERENZA CONCONCONCON DVRDVRDVRDVR

((((DocumentoDocumentoDocumentoDocumento didididi ValutazioneValutazioneValutazioneValutazione deideideidei
RischiRischiRischiRischi aziendaliaziendaliaziendaliaziendali))))



� Imprese, anche individuali, Imprese, anche individuali, Imprese, anche individuali, Imprese, anche individuali, iscritte alla CCIAA 
� unità produttiva nel territorio della Regione
� pieno e libero esercizio dei propri diritti
� in regola con obblighi contributivi (D.U.R.C.)
� non aver ottenuto contributo bando 2010� non aver ottenuto contributo bando 2010
� non essere“impresa in difficoltà”

(Perdita di più della metà del capitale sociale/ fondi propri e
perdita di più di un quarto di tale capitale nel corso degli
ultimi 12 mesi; qualora ricorrano le condizioni previste dal
diritto nazionale per l'apertura nei loro confronti di una
procedura concorsuale per insolvenza)



� I requisiti e le condizioni mantenuti fino alla 
rendicontazione

� Aziende con più unità produttive gestite in 
forma accentrata: 
� domanda presentata alla Sede INAIL dove è 

attiva la PAT accentrante



� INVESTIMENTOINVESTIMENTOINVESTIMENTOINVESTIMENTO

� Adozione di MODELLI ORGANIZZATIVI Adozione di MODELLI ORGANIZZATIVI Adozione di MODELLI ORGANIZZATIVI Adozione di MODELLI ORGANIZZATIVI 
e di RESPONSABILITÀ SOCIALE e di RESPONSABILITÀ SOCIALE e di RESPONSABILITÀ SOCIALE e di RESPONSABILITÀ SOCIALE e di RESPONSABILITÀ SOCIALE e di RESPONSABILITÀ SOCIALE e di RESPONSABILITÀ SOCIALE e di RESPONSABILITÀ SOCIALE 



� SPESE ACCESSORIE, STRUMENTALI E
FUNZIONALI indispensabili per la realizza-
zione del progetto

� SPESESPESESPESESPESE TECNICHE E ASSIMILABILI (10101010----15151515%%%%
sull’ammontaresull’ammontaresull’ammontaresull’ammontare deldeldeldel contributocontributocontributocontributo)sull’ammontaresull’ammontaresull’ammontaresull’ammontare deldeldeldel contributocontributocontributocontributo)
� progettazione ed elaborati; Direzione Lavori

e Responsabile sicurezza; Documentazioni
o certificazioni previste per la materia;
Relazioni tecniche e dichiarazioni; Perizie
giurate; Oneri per rilascio autorizzazioni o
nulla osta di enti e amministrazioni



� CONTRIBUTO A FONDO PERDUTO CONTRIBUTO A FONDO PERDUTO CONTRIBUTO A FONDO PERDUTO CONTRIBUTO A FONDO PERDUTO 50% delle 50% delle 50% delle 50% delle 
spese ammesse spese ammesse spese ammesse spese ammesse 
� Per InvestimentoPer InvestimentoPer InvestimentoPer Investimento MASSIMO MASSIMO MASSIMO MASSIMO €€€€ 100.000  e 100.000  e 100.000  e 100.000  e 

MINIMO MINIMO MINIMO MINIMO €€€€ 5.0005.0005.0005.000
� Per adozione di Modelli Organizzativi Per adozione di Modelli Organizzativi Per adozione di Modelli Organizzativi Per adozione di Modelli Organizzativi senza senza senza senza � Per adozione di Modelli Organizzativi Per adozione di Modelli Organizzativi Per adozione di Modelli Organizzativi Per adozione di Modelli Organizzativi senza senza senza senza 

limite minimo di spesa limite minimo di spesa limite minimo di spesa limite minimo di spesa 

� Verifica De Verifica De Verifica De Verifica De MinimisMinimisMinimisMinimis
� AnticipazioneAnticipazioneAnticipazioneAnticipazione 50505050%%%% per importi
superiori a € 30.000 (fideiussione
bancaria o assicurativa).



� Ristrutturazione o modifica strutturale e/o Ristrutturazione o modifica strutturale e/o Ristrutturazione o modifica strutturale e/o Ristrutturazione o modifica strutturale e/o 
impiantistica degli ambienti di lavoro;impiantistica degli ambienti di lavoro;impiantistica degli ambienti di lavoro;impiantistica degli ambienti di lavoro;

� Installazione e/o sostituzione di macchine, Installazione e/o sostituzione di macchine, Installazione e/o sostituzione di macchine, Installazione e/o sostituzione di macchine, 
dispositivi e/o attrezzature; dispositivi e/o attrezzature; dispositivi e/o attrezzature; dispositivi e/o attrezzature; 

� Modifiche del layout produttivo; Modifiche del layout produttivo; Modifiche del layout produttivo; Modifiche del layout produttivo; � Modifiche del layout produttivo; Modifiche del layout produttivo; Modifiche del layout produttivo; Modifiche del layout produttivo; 
� Riduzione/eliminazione di fattori di rischio:Riduzione/eliminazione di fattori di rischio:Riduzione/eliminazione di fattori di rischio:Riduzione/eliminazione di fattori di rischio:
� esposizione agenti e sostanze pericolose
� agenti fisici (rumore, vibrazioni, radiazioni)
� movimentazione manuale carichi/movimen-

ti ripetuti, ecc.



� Sistemi di gestione della salute e sicurezza Sistemi di gestione della salute e sicurezza Sistemi di gestione della salute e sicurezza Sistemi di gestione della salute e sicurezza 
sul lavoro (SGSL) di settore previsti da accordi sul lavoro (SGSL) di settore previsti da accordi sul lavoro (SGSL) di settore previsti da accordi sul lavoro (SGSL) di settore previsti da accordi 
INAILINAILINAILINAIL----PartiPartiPartiParti Sociali; Sociali; Sociali; Sociali; 

� SGSL  ed eventuale certificazione; SGSL  ed eventuale certificazione; SGSL  ed eventuale certificazione; SGSL  ed eventuale certificazione; � SGSL  ed eventuale certificazione; SGSL  ed eventuale certificazione; SGSL  ed eventuale certificazione; SGSL  ed eventuale certificazione; 
� Modello organizzativo e gestionale ex Modello organizzativo e gestionale ex Modello organizzativo e gestionale ex Modello organizzativo e gestionale ex D.LgsD.LgsD.LgsD.Lgs

231/01; 231/01; 231/01; 231/01; 
� Sistema certificato SA 8000; Sistema certificato SA 8000; Sistema certificato SA 8000; Sistema certificato SA 8000; 
� Rendicontazione sociale asseverata da parte Rendicontazione sociale asseverata da parte Rendicontazione sociale asseverata da parte Rendicontazione sociale asseverata da parte 

terza indipendenteterza indipendenteterza indipendenteterza indipendente



� UNUNUNUN SOLO PROGETTOSOLO PROGETTOSOLO PROGETTOSOLO PROGETTO
� UNA SOLA UNITÀ PRODUTTIVAUNA SOLA UNITÀ PRODUTTIVAUNA SOLA UNITÀ PRODUTTIVAUNA SOLA UNITÀ PRODUTTIVA
� UNA SOLA TIPOLOGIA UNA SOLA TIPOLOGIA UNA SOLA TIPOLOGIA UNA SOLA TIPOLOGIA DIDIDIDI RISCHIORISCHIORISCHIORISCHIO

Progetto articolato anche in più interventi/ac-Progetto articolato anche in più interventi/ac-
quisti purché tutti tassativamente funzionali
alla riduzione/eliminazione/prevenzione della
medesima causa di infortunio o fattore di
rischio
� SOLO COSTI FATTURABILISOLO COSTI FATTURABILISOLO COSTI FATTURABILISOLO COSTI FATTURABILI



� cappe di aspirazione da laboratorio; 
� cabine di verniciatura; 
� sistemi di aspirazione;
� impianti per l'abbattimento di polveri, gas,

fumi, ecc. difumi, ecc. di
� ambienti di lavoro interni; 
� Impianti elettrici;
� Impianti antincendio;
� analizzatore dei fumi nel camino della

caldaia;



� presidi per riduzione di patologie
da postura incongrua o protratta;

� sostituzione macchine e attrezzature non
marchiate CE;

� macchine e attrezzature per migliorare la� macchine e attrezzature per migliorare la
sicurezza (es. automazione operazioni prima
svolte manualmente)

� insonorizzazione di impianti, apparecchi o
dispositivi;

� sistemi per l'imbragatura dei carichi sospesi;



� pale meccaniche o mini escavatori
� beni usati
� strumenti portatili per analisi e i campionatori

(gascromatografi, spettrometri di massa,
ossimetri, campionatori di polveri, dosimetriossimetri, campionatori di polveri, dosimetri
personali per misurazioni di dosi da
radiazioni ionizzanti; fonometri, luxometri,
accelerometri, ecc).



� dispositivi di protezione individuale
e relativi complementi o accessori;

� automezzi e mezzi di trasporto su strada, 
aeromobili, imbarcazioni e simili:
� ammessi mezzi d’opera installati sui mezzi� ammessi mezzi d’opera installati sui mezzi

di trasporto (es. braccio gru, piattaforme
mobili di carico, ecc.), e mezzi d’opera che
possono andare su strada (es. trattori, pale
meccaniche, ecc.) se miglioramento delle
condizioni di lavoro degli addetti.



� impianti per abbattimento emissioni
o rilasci nocivi all’esterno degli ambienti di
lavoro, o comunque spese mirate esclusiva-
mente alla salvaguardia dell’ambiente;

� hardware, software e sistemi di protezione� hardware, software e sistemi di protezione
informatica ad eccezione di quelli dedicati al
funzionamento di sistemi utilizzati per il
miglioramento delle condizioni di salute e
sicurezza;

� mobili e arredi



� manutenzione ordinaria ambienti di
lavoro e di attrezzature,

� interventi in locali non disponibili e attivi
� adozione e/o certificazione di SGSL relative

ad imprese senza dipendenti;ad imprese senza dipendenti;
� leasing;
� macchinari o apprestamenti indispensabili

per produzione beni/servizi, di cui l’impresa
non dispone ma che deve possedere per
poter svolgere la propria attività aziendale;



� mero smaltimento amianto
� Smaltimento ammesso solo se rientra in un

progetto complessivo per il miglioramento
delle condizioni di salute dei lavoratori nel
quale è compresa la rimozione dell'amiantoquale è compresa la rimozione dell'amianto
ad esempio presente in coperture, per
coibentazione, ecc.);

� progetti realizzati o in corso di realizzazione
alla data di comunicazione di ammissione al
contributo;



� Per congruità economica progetti 
riferimento a due tabelle:
� valore parametrico in base a complessità

azienda e numero addetti;
� macrosettori di attività che consentono di � macrosettori di attività che consentono di 

leggere la prima tabella
� Il valore massimo per spese di consulenza e

formazione è calcolato moltiplicandomoltiplicandomoltiplicandomoltiplicando ilililil valorevalorevalorevalore
parametricoparametricoparametricoparametrico riportatoriportatoriportatoriportato inininin tabellatabellatabellatabella perperperper €€€€ 2222....500500500500



� EsempioEsempioEsempioEsempio:
� Attività: Industria tessile
� Macrosettore (cfr. Tabella): 1111
� Numero di addetti: 40404040
� Valore parametrico: 7777� Valore parametrico: 7777
� Tetto massimo del costo consulenza: 7 x 7 x 7 x 7 x 

2500 = 17.500 2500 = 17.500 2500 = 17.500 2500 = 17.500 €€€€
� All’importo si possono aggiungere le spese di 

certificazione o asseverazione



Progetto 

REALIZZATO REALIZZATO REALIZZATO REALIZZATO e RENDICONTATO  RENDICONTATO  RENDICONTATO  RENDICONTATO  

improrogabilmente

entro 12 mesi 12 mesi 12 mesi 12 mesi entro 12 mesi 12 mesi 12 mesi 12 mesi 

DALLA COMUNICAZIONE di AMMISSIBILITÀ



TELEMATICA TELEMATICA TELEMATICA TELEMATICA in 3 fasi3 fasi3 fasi3 fasi

1)1)1)1) COMPILAZIONE + SALVATAGGIO DOMANDA

2)2)2)2) INVIO on-line 2)2)2)2) INVIO on-line 
tramite CODICE IDENTIFICATIVO 

3333)))) INVIO tramite PEC della DOCUMENTAZIONE a
completamento della domanda



FINO AL 7 MARZO
� Compilazione
� Salvataggio: CODICE IDENTIFICATIVO

DAL 14 MARZODAL 14 MARZO
� Pubblicazione data e ora CLICKCLICKCLICKCLICK----DAYDAYDAYDAY

CLICKCLICKCLICKCLICK----DAYDAYDAYDAY
� invio telematico codice identificativo
� Ricevuta via PEC protocollo



ELENCO CRONOLOGICO
� Pubblicazione elenco domande su sito

www.inail.it con evidenza ammissibili

COMUNICAZIONE DI AMMISSIBILITÀCOMUNICAZIONE DI AMMISSIBILITÀ

ENTRO 30 GIORNI DA COMUNICAZIONE
DI AMMISSIBILITÀ
� InvioInvioInvioInvio tramite PECPECPECPEC documentazionedocumentazionedocumentazionedocumentazione aaaa
confermaconfermaconfermaconferma eeee completamentocompletamentocompletamentocompletamento domandadomandadomandadomanda



ISTRUTTORIA
� Entro 120 giorni comunicazionecomunicazionecomunicazionecomunicazione esitoesitoesitoesito

verificaverificaverificaverifica tecnicotecnicotecnicotecnico----amministrativaamministrativaamministrativaamministrativa

SPESE e RENDICONTAZIONESPESE e RENDICONTAZIONE
� EntroEntroEntroEntro 12121212 mesimesimesimesi ((((365365365365 giorni)giorni)giorni)giorni)

VERIFICA ED EROGAZIONE
� EntroEntroEntroEntro 90909090 giornigiornigiornigiorni



FINO AL 7 MARZO 21 MARZO CLICKCLICKCLICKCLICK----DAYDAYDAYDAY

26 MARZO ELENCO CRONOLOGICO

28 MARZO COMUNICAZIONE AMMISSIBILITÀ28 MARZO COMUNICAZIONE AMMISSIBILITÀ

ENTRO 28 APRILE INVIO DOCUMENTAZIONE

26262626 LUGLIOLUGLIOLUGLIOLUGLIO ESITOESITOESITOESITO VERIFICAVERIFICAVERIFICAVERIFICA TECNICOTECNICOTECNICOTECNICO----AMMINISTRATIVAAMMINISTRATIVAAMMINISTRATIVAAMMINISTRATIVA

27272727 LUGLIOLUGLIOLUGLIOLUGLIO 2012201220122012----26262626 LUGLIOLUGLIOLUGLIOLUGLIO 2013201320132013
SPESESPESESPESESPESE eeee RENDICONTAZIONERENDICONTAZIONERENDICONTAZIONERENDICONTAZIONE



� www.inail.it – Punto cliente disponibile pro-
cedura informatica per compilazione di campi
obbligati
� simulazioni relative al progetto 
� verifica raggiungimento soglia di ammissi-� verifica raggiungimento soglia di ammissi-

bilità (105 punti): parametri dimensione
aziendale, rischiosità dell’attività di
impresa, numero destinatari, finalità –
tipologia - efficacia dell’intervento

� salvataggio domanda inserita.



� InInInIn RegioneRegioneRegioneRegione PiemontePiemontePiemontePiemonte sonosonosonosono
attribuitiattribuitiattribuitiattribuiti 5555 puntipuntipuntipunti didididi bonusbonusbonusbonus allealleallealle
impreseimpreseimpreseimprese chechecheche sonosonosonosono attiveattiveattiveattive neineineinei
settorisettorisettorisettori ATECOATECOATECOATECO::::
� Sezione C: Sezione C: Sezione C: Sezione C: � Sezione C: Sezione C: Sezione C: Sezione C: 

ATTIVITÀ MANIFATTURIEREATTIVITÀ MANIFATTURIEREATTIVITÀ MANIFATTURIEREATTIVITÀ MANIFATTURIERE
� Sezione F: Sezione F: Sezione F: Sezione F: 

COSTRUZIONICOSTRUZIONICOSTRUZIONICOSTRUZIONI

































� Tutte le comunicazioni saranno inviate dall’
INAIL all’indirizzo PEC indicato sulla domanda

� la documentazione prevista dal bando dovrà
essere inviata esclusivamente all’indirizzo pec
della sede Inail competentedella sede Inail competente

� dimensione massima pec 30 mb: se superiore
possibile inoltro frazionato in più invii, con
numero progressivo di invio e il numero
totale di invii (per es. 1/5 = primo messaggio
di 5) 



� documentidocumentidocumentidocumenti chechecheche nonnonnonnon èèèè possibilepossibilepossibilepossibile frazionarefrazionarefrazionarefrazionare inininin
piùpiùpiùpiù inviiinviiinviiinvii + documentidocumentidocumentidocumenti didididi soggettisoggettisoggettisoggetti terziterziterziterzi
sottoscrittisottoscrittisottoscrittisottoscritti conconconcon firmafirmafirmafirma digitaledigitaledigitaledigitale
� invio dell’originale cartaceo in plicoplicoplicoplico sigillatosigillatosigillatosigillato

e indirizzato alla sede Inail competentee indirizzato alla sede Inail competente
contenente anche cd/dvd con riproduzione
in pdf del documento conforme
all’originale



� CopiaCopiaCopiaCopia conformeconformeconformeconforme DVRDVRDVRDVR, da cui
evincere Ciclo produttivo e
Layout aziendale
� Per le imprese esentate da DVR

richiesta Autocertificazione erichiesta Autocertificazione e
relazione sostitutiva

� PeriziaPeriziaPeriziaPerizia giuratagiuratagiuratagiurata redatta da tecnico regolar-
mente iscritto a collegi o ordini professio-
nali e con competenze specifiche nella
materia attinente al progetto presentato.
�



PER MODELLI ORGANIZZATIVI:
� Dichiarazione sostitutiva di atto 

di notorietà, contenente:
� Riferimento modello organiz-

zativo che si intende imple-zativo che si intende imple-
mentare e l’eventuale volontà
di certificarlo

� Riferimento ad eventuali accordi
� Elementi per congruità importo richiesto



� ENTRO 120 GIORNI dal RICEVIMENTO della
DOCUMENTAZIONE

� COMUNICAZIONECOMUNICAZIONECOMUNICAZIONECOMUNICAZIONE ESITOESITOESITOESITO VERIFICAVERIFICAVERIFICAVERIFICA TECNICOTECNICOTECNICOTECNICO----
AMMINISTRATIVAAMMINISTRATIVAAMMINISTRATIVAAMMINISTRATIVA

VOLTA AD ACCERTAREVOLTA AD ACCERTARE

� la sussistenza degli elementi dichiararti in 
domanda

� la corrispondenza dei parametri che hanno 
determinato i punteggi



� COMUNICARE variazioni relative all’impresa;
� CONSERVARE la documentazione per 5555 annianniannianni;
� NON MODIFICARE O CEDERE i beni realizzati

tramite gli incentivi INAIL per almeno 2222 annianniannianni;
� MANTENERE modello organizzativo realizzato� MANTENERE modello organizzativo realizzato

per 3333 annianniannianni;
� TRASFERIRE, nel caso di cessione di azienda,

anche il bene ottenuto tramite le agevolazioni
INAIL e le relative obbligazioni.



� TRACCIABILITÀ FLUSSI FINANZIARI
di cui all’art.3 L.136/2010

� Tutti i movimenti finanziari dovranno essere
registrati sul CONTOCONTOCONTOCONTO CORRENTECORRENTECORRENTECORRENTE BANCARIO O
POSTALE DEDICATODEDICATODEDICATODEDICATOPOSTALE DEDICATODEDICATODEDICATODEDICATO

� Sul bonifico dovranno essere riportati
� NUMERO CUP
� CODICE IDENTIFICATIVO ISI 2011



RECAPITI
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RECAPITI

� API Novara, VCO e Vercelli

0321/398464 

� ERREVI CONSULENZE di Roberto Varagnolo

Tel. 0161/213941     cell. 335.5697630


